
Sárospatak Város Önkormányzata  
                         

a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján  
pályázatot hirdet 

Carolina Óvoda és Bölcsıde  
 

Óvodavezetı (magasabb vezetı)  

munkakör betöltésére.  

A közalkalmazotti jogviszony idıtartama:  

határozatlan idejő közalkalmazotti jogviszony  
                         
Foglalkoztatás jellege:  

Teljes munkaidı  

A vezetıi megbízás idıtartama:  
 
A vezetıi megbízás határozott idıre, 5 éves idıtartamra 2013.08.15-tıl 2018.07.15-
ig szól.  

A munkavégzés helye: 

Borsod-Abaúj-Zemplén megye, 3950 Sárospatak, Zrínyi utca 40.  

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetıi megbízással járó lényeges feladatok: 

A nemzeti köznevelésrıl szóló 2011. évi CXC. törvény szerint az intézmény 
irányítási, ellenırzési, munkáltatói feladatainak ellátása, alapító okirat szerinti 
feladatok ellátása.  

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról 
szóló" 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.  
                         



Pályázati feltételek: 

� Felsıfokú iskolai végzettség: óvodapedagógus munkakör betöltéséhez 
szükséges felsıfokú végzettség,  

� pedagógus szakvizsga keretében szerzett intézményvezetıi 
szakképzettség,  

� az intézményben pedagógus munkakörben fennálló, határozatlan idejő 
alkalmazás, illetve a megbízással egyidejőleg pedagógus munkakörben 
történı határozatlan idıre szóló alkalmazás,  

� a pályázati kiírásban kért dokumentumok hiánytalan becsatolása,  
�      vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása, 
�       Legalább 5 év pedagógus munkakörben szerzett szakmai gyakorlat.  

A pályázat elbírálásánál elınyt jelent: 
�         Legalább 5 év vezetıi munkakörben szerzett szakmai gyakorlat, valamint 

kisgyermek nevelı és gondozó végzettség.  

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

� A pályázathoz csatolni kell: A pályázó szakmai életrajzát,  
� iskolai vézettséget és szakképzettséget igazoló dokumentumok másolatát, 
� az intézmény vezetésére vonatkozó programot, a szakmai 

helyzetelemzésre épülı fejlesztési elképzelést,  
� a szakmai gyakorlatot igazoló dokumentumokat,  
� a pályázó írásbeli nyilatkozatát arról, hogy személyes adatainak a 

pályázati eljárással összefüggı kezeléshez hozzájárul,  
� 3 hónapnál nem régebbi, büntetlen elıéletet igazoló hatósági 

bizonyítványt.  

A munkakör betölthetıségének idıpontja:  

A munkakör legkorábban 2013. augusztus 15. napjától tölthetı be.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2013. június 11.  

A pályázatok benyújtásának módja:  
�     Postai úton, a pályázatnak a Sárospatak Város Önkormányzata címére 

történı megküldésével (3950 Sárospatak, Kossuth Lajos utca 44. ). 
Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplı azonosító 
számot: 4898/2013. , valamint a munkakör megnevezését: Óvodavezetı. 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A véleményezési határidı lejárta utáni elsı képviselı-testületi ülés.  

A pályázat elbírálásának határideje: 2013. július 5.  



A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:  
�         www.sarospatak.hu - 2013. május 11. 
�         Zemplén Televízió - 2013. május 11. 

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:  

A pályázat benyújtása: Sárospatak város polgármesteréhez címezve két 
példányban- egy eredeti és egy másolat.  
  
 


